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/

LEI N° 646/2007, 12 de dezembro de 2007./

Dispée sobre a implantagdo do Sistema de Controle
Interno e cria a Coordenadoria de Controle Interno,
visando a fiscalizagdo dos Poderes Municipais e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte L E [:

Capitulo |
Da Implantacdo do Sistema de Controle Interno

Art. 1° Fica implantado, nos termos da presente Lei, o Sistema de Controle Interno, com
abrangéncia sobre os 6rgéos e poderes da administragéo direta e indireta do Municipio de
Céu Azul, em cumprimento as disposi¢des contidas nos artigos 31, 70 a 74 da Constituicéo
da Republica Federativa do Brasil, Artigos 18 e 78 da Constituicdo do Estado do Paranj,
Artigos 59 e 54 da Lei de Responsabilidade Fiscal, Artigos 75 a 79 da Lei Federal n°
4.320/64 e dos Artigos 99 e seguintes da Lei Orgénica do Municipio.

Paragrafo Unico. O Sistema de Controle Interno do Municipio compreende a seguinte
estrutura;

| — a Coordenadoria de Controle Interno;
Il — as Unidades de Controle Intamo.
Capitulo li
Das Atribui¢c6es do Sistema de Controle Interno

Art. 2° O Sistema de Controle Interno SCI do Municipio de Céu Azul, com atuacao prévia,
concomitante, e posterior aos atos administrativos, visa a avaliagdo da agdo governamental
& da gestao fiscal dos administradores municipais, por intermédio da fiscalizagdo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, eficacia, eficiéncia,
economicidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e efetividade da gestéo publica, e,
em especial, 0 cumprimento das seguintes atribuicdes:

I — avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual, a execugéo dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

Il — viabilizar o atingimento das metas fiscais, fisicas e de resultado dos programas de
governo, quanto a eficacia e a efetividade da gestdo nos 6rgdos e nas entidades da
Administracdo Publica Municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por
entidades de direito privado, estabelecidas na LDO - lei de diretrizes orcamentarias;

lll — avaliar as medidas adotadas para a otimizagéo da arrecadac&o municipal, em especial
guanto a renuncia de receitas;

IV — avaliar a legalidade quanto & transferéncia, aplicacdo e prestacdo de conta de
subvengdes, contribuices e auxilios, nos termos da LDO — Lei de Diretrizes Orcamentarias;

V — exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;

VI — avaliar o cumprimento dos limites estabelecidos para a educacéo, salde, despesas
com pessoal, restos a pagar e demais obrigagdes legais;

VIl — verificar o fiel cumprimento da agenda de obrigagdes com relagdo as publicagdes dos
atos oficiais, bem como a remessa aos 6rgéos de controle externo das informacées;
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VIII - resguardar o patriménio publico, mediante verificag@o periddica do sistema de controle
patrimonial, em especial quanto & dac&o, doacdo e alienagdo de bens publicos, bem como a
desafetagdo publica;

IX — avaliar os procedimentos de licitagdo, contratos, dispensa e inexigibilidade;

X — emitir parecer sobre a regularidade da prestagdo de contas anual dos érgdos da
administracéo direta e indireta do Municipio;

X — verificar o cumprimento dos prazos estabelecidos para o exercicio do contraditério;
XIll — apoiar o controle extemo no exercicio de sua missao institucional;

Xlll — realizar o controle dos limites e das condigcdes para a inscricdo de despesas em
Restos a Pagar;

XIV — supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes para o retorno da despesa total
com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei
Complementar n® 101/2000;

XV — tomar as providéncias indicadas pelo Poder Executivo, conforme o disposto no artigo
31 da Lei Complementar n° 101/2000, para recondug¢do dos montantes das dividas
consolidada e mobilidria aos respectivos limites;

XVI — efetuar o controle da destinag&o de recursos obtidos com a alienacgéo de ativos, tendo
em vista as restricdes constitucionais e da Lei Complementar n® 101/2000;

XVII — realizar o controle sobre o cumprimento do limite de gastos totais do legislativo
municipal, inclusive no que se refere ao atingimento de metas fiscais nos termos da
Constituicdo Federal e da Lei Complementar n° 101/2000, informando-o sobre a
necessidade de providéncias e, em caso de n&o atendimento, informar ao Tribunal de
Contas do Estado do Parana;

XVIII - cientificar as autoridades responsaveis e a Coordenadoria do Sistema de Controle
Intemo quando constatadas ilegalidades ou irregularidades na administragdo municipal.

Capitulo Iii
Da Organizacao do Sistema de Controle Interno
Secgéo |
Da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno

Art. 3° Fica criada junto da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Céu Azul, de
que trata a Lei Municipal n® 239/2001 datada de 15 de margo de 2001, a Coordenadoria
do Sistema de Controle Interno, denominada pela sigla CSCI, que se constituira de uma
unidade administrativa, com independéncia profissional para o desempenho de suas
atribuicbes de controle em todos os 6rgdos e entidades da administrago municipal.

Art. 4° A Coordenacao das atividades do Sistema de Controle Interno SCI sera exercida
pela Coordenadoria do Sistema de Controle Interno CSCI, como 6rgéo central, com
auxilio dos servicos das Unidades de Controle Interno (UCIs), dos Poderes Executivo e
Legislativo Municipal.

Art. 5° Para o desempenho das atribuicées da Coordenadoria do Sistema de Controle
Interno, fica criado o cargo de coordenador que devera, obrigatoriamente, ser ocupado por
servidor do quadro efetivo municipal, que podera receber gratificagdo de fungdo de 10%
(dez por cento) a 100% (cem por cento) sobre o seu salério base.
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§ 1° O Coordenador do Sistema de Controle Intemo Municipal devera ser ocupado por
servidor do quadro efetivo, designado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal para
desempenho da fungdo de coordenador.

§ 2° Nao poderéo ser designados para o exercicio de Fungdo de Confianga de que trata este
artigo, os servidores que:

| — sejam contratados por excepcional interesse publico;
Il - tiverem sofrido penalizagcdo administrativa, civil ou penal transitado em julgado;
IIl - realizem atividade politico-partidaria;

IV — exergcam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra atividade
profissional.

Secao ll
Das Unidades de Controle Interno

Art. 6° Serdo criadas Unidades de Controle Interno — UCls - em cada um dos Poderes da
Administragdo Direta (Executivo e Legislativo) e na Administragio Indireta (Autarquias —
Empresas Publicas — Sociedades de Economia Mista — Fundagdes Publicas).

§ 1° As Unidades de Controle Interno UCIs sdo autdnomas porém sujeitas a orientacéo
normativa e a supervisdo técnica do érgéo de Coordenadoria do Sistema de Controle
Interno - CSCI, sem prejuizo da subordinacdo aos o6rgdos em cujas estruturas
administrativas estiverem integradas.

§ 2° Para o desempenho de suas atribuicdes constitucionais e as previstas nesta Lei, o
Coordenador do Sistema de Controle Interno poderd emitir instrucdes normativas, de
observancia obrigatéria no Municipio, com a finalidade de estabelecer a padronizagéo sobre
a forma de controle interno e esclarecer dividas sobre procedimentos de controle interno.

§ 3° Os responsaveis pela Administracdo Direta e Indireta deverdo indicar formalmente o
respectivo responsavel no 6rgdo e na entidade para o controle de seus recursos
or¢camentarios, financeiros e de gestdo, sendo considerado como Auditores da Unidade do
Sistema de Controle Interno do Municipio, nos termos do paragrafo Gnico do artigo 1° desta
Lei.

§ 4° As Unidades de Controle Interno UCls relacionam-se com o Sistema de Controle
Interno SCI no que diz respeito as instrugdes e orientagbes normativas de carater técnico-
administrativo, e ficam adstritas as auditorias e as demais formas de controle administrativo
estabelecidas pela Coordenadoria de Controle Interno, com o objetivo de proteger o
patriménio publico contra erros, fraudes e desperdicios.

§ 5° As Unidades de Controle Interno UCls deverdo emitir, ao Sistema de Controle Intemo
SCI, até o 10° (décimo) dia util subseqliente ao més de controle, Relatério das Atividades
Desenvolvidas naguela Unidade Setorial.

Art. 7° Cada uma das Unidades de Controle Interno sera gerida por um Auditor ocupado
por Servidor do Quadro Efetivo de Carreira da Administracdo Direta e/ou Indireta que sera
escolhido pelo dirigente maximo do érgdo ou entidade que terd designagéo da Fungéo de
Confiancga.

§ 1° Aos Auditores das Unidades de Controle Interno com designacdo de Funcgéo de
Confianca, podera ser concedida Func¢do Gratificada Especial de no minimo 10% (dez por
cento) e no maximo 80% (oitenta por cento) sobre seus vencimentos basicos.
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§ 2° Nao poderao ser designados para o exercicio de Fungéo de Confianca de que trata este
artigo, os servidores que:

| — sejam contratados por excepcional interesse publico;
)l - tiverem sofrido penalizagéo administrativa, civil ou penal transitado em julgado;
lll — realizem atividade politico-partidaria;

IV — exercam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra atividade
profissional.

Art. 8° Constitui-se em garantias dos ocupantes dos cargos de Auditores das Unidades de
Controle Interno:

| — independéncia profissional para o desempenho das atividades na administracdo direta e
indireta;

Il — o acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao exercicio das atribuicbes
de controle intemo;

lll — a impossibilidade de destituicdo da Fungdo no ultimo ano do mandato do Chefe do
Poder Executivo até a data da Prestacdo de Contas do exercicio do Ultimo ano do mandato
ao Poder Legislativo.

§ 1° O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago constrangimento ou
obstdculo & atuacdo do SCI - Sistema de Controle Interno, através de sua
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno CSCI ou de suas Unidades de Controle
Interno no desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° Quando a documentagdo ou informagdo, prevista no Inciso Il deste artigo, envolver
assuntos de carater sigiloso devera ser dispensado tratamento especial.

§ 3° O Servidor devera guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos assuntos a
que ftiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungbes, utilizando-os,
exclusivamente, para a elaboracdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade
competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

Secgao lll
Da Competéncia da CSCI - Coordenadoria do Sistema de Controle Interno

Art. 9° Compete a CSCI - Coordenadoria do Sistema de Controle Interno a organizagéo
dos Servicos de Controle Intemo e a fiscalizagdo do cumprimento das atribuicbes do
Sistema de Controle interno previstos no artigo 2° da presente Lei.

§ 1° Para o cumprimento das atribuicdes previstas no caput deste artigo, a Coordenadoria:

| — determinara quando necessario, a realizacdo de inspegdes ou auditoria sobre a gestéo
dos recursos publicos municipais sob a responsabilidade de 6rgdos e entidades publicas e
privadas;

Il — utilizar-se-a de técnicas de controle intemo e dos principios de controle interno da
INTOSAI — Organizagéo Internacional de Instituicdes Superiores de Auditoria;

Il — regulamentara as atividades de controle através de Instrucdes Normativas, inclusive
quanto as denuncias encaminhadas pelos cidaddos, partidos politicos, organizagdes,
associagdes ou sindicatos a Coordenadoria sobre irregularidades ou ilegalidades na
Administracéo Municipal;

=
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IV — emitira parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por 6rgédos e entidades relativos
a recursos publicos repassados pelo Municipio;

V — verificara as prestacdes de contas dos recursos publicos recebidos pelo Municipio:
VI - opinara em prestacdes ou tomada de contas, exigidas por forga de legislagéo;

VIl — devera criar condigbes para o exercicio do controle social sobre os programas
contemplados com recursos oriundos dos orcamentos do Municipio;

VIl — concentrara as consultas a serem formuladas pelas diversas unidades de controle
interno;

IX — responsabilizar-se-a2 pela disseminagcdo de informacdes técnicas e legislacdo as
unidades responséaveis pela elaboracgéo dos servigos;

X — realizagdo de treinamento aos servidores de 6rgéos e unidades integrantes do Sistema
de Controle Interno.

§ 2° O Relatério de Gestdo Fiscal e o Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria,
ambos previstos respectivamente, nos artigos 52 e 54 da Lei Complementar n. 101/2000,
deverédo obrigatoriamente ser assinados pelo Coordenador do Sistema de Controle Interno,
pelos Auditores das respectivas Unidades de Controle Intemo dos 6rg&os ou entidades,
além do Responsavel Contéabil e do Secretario responsavel pela respectiva administragéo
financeira.

Secao IV
Das Competéncias Especiais da Coordenadoria do Servigo de Controle Interno

Art. 10. Compete a CSCI — Coordenadoria do Servigo de Controle Interno a realizacéo
das seguintes competéncias de forma especifica:

| - A instituicdo de controles e mecanismos de legitimidade para os contratos de gestdo e
termos de parcerias, objeto de vinculagdo com Organizages Sociais e Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico, atendendo a imposicdo da Lei Complementar n°.
113/2006, abrangendo inclusive a atuagdo complementar na area de salde publica, em
cumprimento ao Acdrdéo n° 680 de 25 de maio de 2006, ou em suas alteragbes com
objetivos afins;

Il — Emiss&o de parecer prévio sobre a regularidade das prestagdes de contas anuais
(balango geral) a serem remitidas ao Tribunal de Contas do Estado do Parand, abrangendo
a Administrag&o Direta e Indireta do Municipio, em cumprimento ao Acérddo n° 764 de 19 de
junho de 2006, ou em suas alteragcdes com objetivos afins;

Il — Demais exigéncias a serem estabelecidas pelos 6rgdos de fiscalizacdo relativo a
aplicacao e prestacdo de contas de recursos publicos.

Segao V
Dos Deveres da CSCI perante Irregularidades no Sistema de
Controle Interno

Art. 11. A Coordenadoria do Sistema de Controle Interno CSCI cientificard os
responsaveis pelos Poderes Executivo e Legislativo, e Dirigentes de Entidades,
mensalmente sobre o resultado das suas respectivas atividades, devendo conter, no
minimo:

I — as informagbes sobre a atuacdo fisico-financeira dos projetos e das atividades
constantes dos orgamentos do Municipio;



Municipio de Céu Azul

Estado do Parana

Il — apurar os atos ou fatos tachados de ilegais ou de irregulares, praticados por agentes
publicos ou privado, na utilizagéo de recursos publicos municipais;

Il — avaliar o desempenho das entidades da administracéo indireta do Municipio.

§ 1° Constatada irregularidade ou ilegalidade pela CSCI, esta cientificara a autoridade
responsavel para tomada de providéncias, devendo, sempre, proporcionar a oportunidade
de esclarecimentos sobre os fatos levantados.

§ 2° N&o havendo a regularizagéo relativa a irregularidades ou ilegalidades, ou ndo sendo os
esclarecimentos apresentados como suficientes para elidi-las, o fato serd documentado e
levado a conhecimento do Prefeito Municipal e arquivado ficando a disposicéo do Tribunal
de Contas do Estado.

§ 3° Em caso de ndo tomada de providéncias para a regularizac&o da situacdo apontada no
prazo de 90 dias, o SCl, através da sua coordenagdo, comunicara o fato ao Tribunal de
Contas do Estado e ao Ministério Publico Estadual, sob pena de responsabilizagdo solidaria.

Art. 12. A tomada de contas dos administradores e responséveis por bens e direitos do
Municipio e a prestacéo de contas dos Chefes de Poder ser4 instrumentalizada com parecer
prévio da Coordenadoria do Sistema de Controle Intemno.

Paragrafo unico. Constara da tomada e prestacdo de contas de que trata este artigo,
parecer previo do SCI sobre as contas tomadas ou prestadas.

Capitulo IV
Das Disposicoes Gerais

Art. 13. O Poder Executivo estabelecera, em regulamento, a forma pela qual qualquer
cidadao, sindicato ou associagéo, podera ser informado sobre os dados oficiais do Municipio
relativos a execucdo dos orcamentos.

Art. 14. O Sistema de Controle Interno CSI participara obrigatoriamente:

| — dos processos de expans&o da informatizacdo do Municipio, com vistas a proceder &
otimizagdo dos servicos prestados pelas unidades de controle interno;

Il - da implantagédo do gerenciamento pela gestéo de qualidade total no Municipio.
Capitulo V
Das Disposicdes Finais

Art. 15. Nos termos da legislacdo, poderdo ser contratadas, respectivamente, consultorias
técnicas bem como auditores para atender a implantagdo e funcionamento do Sistema de
Controle Interno SCI e das exigéncias de trabalho de auditoria do sistema.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, 12 de dezembro de 2007.

Rogério Felini Pasquetti
Prefeito Municipal
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